
 

Treści zakresu tematycznego: „Prawna ochrona pracy” 

 

Minimalna liczba godzin wykładowych: 10 

 

 Podmioty zobowiązane w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy 

 Obowiązki pracodawcy oraz osób kierujących pracownikami w dziedzinie 

bezpieczeństwa i higieny pracy 

 Prawa i obowiązki pracownika w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy 

 Zadania, i uprawnienia i kwalifikacje służby bezpieczeństwa i higieny pracy 

 Organizacja i metody pracy służby bezpieczeństwa i higieny pracy 

 Współpraca ze związkami zawodowymi, społecznymi inspektorami pracy i 

uczestnictwo w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy 

 Nadzór nad warunkami pracy 

 Ochrona pracy kobiet i młodocianych 

 Wymagania bezpieczeństwa i higieny pracy dla budynków i pomieszczeń 

zakładów pracy oraz ich wyposażenie i usytuowanie 

 Rodzaje odpowiedzialności w BHP 

 Ustalanie okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy 

 Postępowanie w sprawach chorób zawodowych 

 Świadczenia z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych  

 

 


